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INSCRIPTION PRIX DE LA TRANSITION

Contact SEFA Christelle Giraud - eglosion
Site web Prix de la transition www.sefa.ch/prixdelatransition-125eme
Email prixdelatransition@sefa.ch



http://www.sefa.ch/prixdelatransition-125eme
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PRIX DE LA TRANSITION

PROPOSITION DE PROJET

|.  FICHE SIGNALETIQUE

1.1. FICHE SIGNALETIQUE DU PORTEUR DE PROJET/ORGANISATION

Nom du projet

Domaine d’activité (cocher)

O Energie
L] Mobilité

Phase du projet/organisation

U Projet déja réalisé
L1 Idée et projet en devenir

Modéle économique (prévu ou existant)

1 Subvention/donations

[1 Contrats publics de prestations
L1 Capital externe

1 Autofinancé

L1 Autre :

Statut juridique de votre organisation (prévu ou
existant)

[] Association

1 Coopérative

] Fondation

[ Individuelle/collectif
O Sarl

O S.A.

] Autre :

Adresse email

Site internet
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1.2. Personne de contact du projet/organisation, équipe

Nom, prénom

Adresse, code postal, ville

Téléphone/Portable

Adresse emaill

Fonction au sein de I'équipe

Signature du/de laresponsable de projet

Lieu, date Signature
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EN QUOI CONSISTE VOTRE PROJET DANS LE DOMAINE DE L’ENERGIE OU DE
LA MOBILITE

IMPORTANT : Maximum 3 pages

1. Résumé
Veuillez décrire brievement de quoi il s’agit

2. Objectifs du projet
Veuillez décrire ce que vous réalisez ou ce que vous souhaitez réaliser par le biais de
votre projet

3. Description du projet
Veuillez décrire votre projet et comment vous I'avez réalisé ou allez procéder pour le
réaliser

4. Calendrier
Veuillez indiquer les étapes importantes de votre projet. (700 caractéres maximum ou 1
tableau / illustration)

5. Collaboration
Veuillez indiquer avec qui vous avez collaboré ou prévoyiez une collaboration (qui
contribue comment au projet ?).

6. Equipe
Veuillez donner des informations quant a I'équipe ou a la personne qui porte le projet
(modele de gouvernance, compétences, etc.)

Apport du projet
1. Impact
Veuillez décrire dans quelle mesure votre projet contribue a la dynamique de transition

de la région.

2. Innovation, Audace et Inspiration
Quels sont les aspects particulierement originaux et inspirants de votre projet ?



